
 



 

1.3. Анализ действующих локальных 

нормативных документов на наличие 

коррупционной составляющей 

В течение 

учебного года 

Директор, ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Устранение коррупционной 

составляющей действующих 

локальных нормативных актов 

образовательной организации 

1.4. Анализ должностных инструкций, 

трудовых договоров работников на 

предмет закрепления за ними 

обязанностей, связанных с 

противодействием коррупции и 

ответственностью за нарушение 

положений законодательства о 

противодействии коррупции 

В течение 

учебного года 

Директор Наличие в должностных 

инструкциях, трудовых 

договорах работников 

обязанностей, связанных с 

противодействием коррупции 

и ответственностью за 

нарушение положений 

законодательства о 

противодействии коррупции 

2. Участие в антикоррупционном мониторинге 

2.1. Предоставление сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

Апрель Директор Предоставлены сведения о 

доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

3. Взаимодействие с правоохранительными органами 

3.1 Привлечение сотрудников 

правоохранительных органов для 

правового информирования работников в 

области законодательства, регулирующего 

вопросы борьбы с коррупцией 

В течение 

учебного года 

Директор, ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Правовое информирование 

работников в области 

законодательства, 

регулирующего вопросы 

борьбы с коррупцией 

4. Информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

4.1. Освещение вопросов в области 

противодействия коррупции на 

официальном сайте образовательной 

организации  

В течение 

учебного года 

Директор, ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Наличие на официальном 

сайте образовательной 

организации раздела 

«Противодействие 

коррупции», содержащего 



материалы по 

противодействию коррупции  

4. 2 

 

Оформление в образовательной 

организации переносного 

информационного стенда, содержащего 

материалы по противодействию коррупции  

В течение 

учебного года 

(по 

необходимости) 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Наличие в образовательной 

организации переносного 

информационного стенда, 

содержащего материалы по 

противодействию коррупции 

5. Взаимодействие с общественностью 

5.1. Организация личного приёма граждан 

администрацией образовательной 

организации 

В течение 

учебного года 

Директор, заместители 

директора 

Ведение личного приёма 

граждан администрацией 

образовательной организации 

5.2. Организацию своевременного и полного 

рассмотрения устных и письменных 

обращений граждан  

В течение 

учебного года 

Директор, заместители 

директора 

Своевременное и полное 

рассмотрение устных и 

письменных обращений 

граждан и направления 

ответов в установленной 

законодательством РФ срок. 

5.3. Организация ознакомления родителей 

(законных представителей) обучающихся с 

просветительскими материалами 

антикоррупционной направленности  

В течение 

учебного года 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность, классные 

руководители 

Родители (законные 

представители) обучающихся 

ознакомлены с 

просветительскими 

материалами 

антикоррупционной 

направленности 

6. Правовое информирование работников в области противодействия коррупции 

6. 1. Мониторинг изменений действующего 

законодательства РФ в области 

противодействия коррупции 

В течение 

учебного года 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Внесение изменений в 

нормативную документацию 

(по необходимости)  

6.2. Ознакомление работников с 

нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 

1 раз в год, под 

роспись 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Наличие документов, 

подтверждающих факт 

ознакомления работников с 



противодействия коррупции нормативными документами, 

регламентирующими вопросы 

противодействия коррупции  

6.3. Мониторинг знаний работников в области 

противодействия коррупции 

2 раза в год 

(сентябрь-

октябрь 2023 г., 

май-июнь 2024 

г.) 

Ответственный за 

антикоррупционную 

деятельность 

Наличие информации о 

состоянии знаний работников 

в области противодействия 

коррупции 

7. Антикоррупционное воспитание обучающихся  

7.1. Проведение с обучающимися 

просветительских и воспитательных 

мероприятий, направленных на создание в 

обществе атмосферы нетерпимости к 

коррупционным проявлениям 

В течение 

учебного года 

(по плану 

работы) 

Заместитель директора по 

воспитательной работе, 

воспитатели, классные 

руководители 

С обучающимися проведены 

просветительские и 

воспитательные мероприятия 

антикоррупционной 

направленности 

8. Внутренний контроль финансово-хозяйственной деятельности 

8.1. Контроль документирования операций 

хозяйственной деятельности 

В течение года Директор, ведущий 

экономист 

Контролируется 

документирование операций 

хозяйственной деятельности 

8.2. Контроль целевого использования 

бюджетных средств 

В течение года Директор, ведущий 

экономист 

Контролируется 

использование бюджетных 

средств 
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